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Teamleitung (m/w/d)

Stellenbeschreibung

Wir betreiben in Haselünne, Meppen und Sögel moderne und zukunftorientierte Wohnparks. Mit dem
Konzept ambulanter Wohngemeinschaften bieten wir den Seniorinnen und Senioren hier viele Möglichkeiten,
ihren gewohnten Alltag weitestgehend zu erhalten und ein selbstbestimmtes Leben in familiärer Atmosphäre
zu führen.

Unsere Häuser sind fortschrittlich und mit modernster Technik ausgestattet. Teilweise sind hier auch
Sozialstationen, Tagestreffs und eine Kurzzeitpflege untergebracht.  

Mit modernen und zukunftsorientierten Konzepten ein positives Umfeld für Bewohner und Mitarbeiter
schaffen - sei dabei!

Für unsere Wohnparks in Meppen, Sögel und Haselünne suchen wir motivierte und engagierte:

Teamleiter (m/w/d)

Voll- und Teilzeit

Du agierst als Schnittstelle zwischen Teammitgliedern, Pflegedienst-, Haus- und Fachbereichsleitung. Dabei
behältst du die Übersicht und bist Ansprechpartner und Coach. Du überzeugst durch  Empathie,
Organisationstalent und Kommunikationsstärke. Du hast Lust ein Team zu leiten, bist
verantwortungsbewusst, kommunikativ, engagiert und hast dein Herz am rechten Fleck? Klasse - dann
komm in unser Team! 
 

Nebender Möglichkeit, deinen neuen Job in Teilzeit, Vollzeit oder in einer 5-Tage Woche zu erfüllen,
erwarten dich sympathische und hilfsbereite Teammitglieder. Ein angenehmes Betriebsklima und ein
moderner, sicherer Arbeitsplatz sowie individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten bieten dir dabei
beste Voraussetzungen, um dich wohlzufühlen.  

Deine Aufgaben:

Schnittstelle zwischen Teammitgliedern, Pflegedienst-, Haus- und Fachbereichsleitung
Teamleitung
Organisation/Durchführung von Teambesprechungen
Unterstützung Pflegedienst-, Haus- und Fachbereichsleitung
Informationsvermittlung/Kommunikation

Dein Profil:

du bist Pflegefachkraft (m/w/d)
du besitzt Führungskompetenz
du bist kommunikativ
du hast Organisationstalent
du besitzt Teamfähigkeit
du bist verantwortungsbewusst

Unser Angebot:
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sicherer Arbeitsplatz in Voll- oder Teilzeit
sympathische Kolleginnen und Kollegen
flexible Arbeitszeiten
tarifliche Vergütung
Jahressonderzahlung
vermögensbildende Leistungen
betriebliche Altersvorsorge
Jahresarbeitszeitkonto
Fortbildungsangebote
Aufstiegschancen
Vereinbarkeit von Familie und Beruf
betriebliches Gesundheitsmanagement
Firmenfitness
Fahrradleasing
Kfz-Versicherung im Tarif B
Mitarbeitervorteile beim Online-Shopping
u.v.m

Lust auf Veränderung und Verantwortung? Dann zünde deine nächste Karrierestufe! Komm in unser
Team - bewirb dich jetzt!
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